Vesilahden kunta Poytakirja 5/2022 1(17)
Sivistyslautakunta 07.06.2022

Aika
Paikka

07.06.2022, klo 18:00 - 20:00

Kirjasto Lahde, neuvotteluhuone, Huhtatie 7

Kasitellyt asiat

§40
§ 41
§42
§43

§44

§45
§ 46

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Poytakirjan tarkastus

Sivistyslautaukunnan talousarvion 2023 lahetekeskustelu
Palveluverkkoselvitys

Seudullisen kasvatus- ja opetusalan kehittamispalvelun (Osake) jarjestamista
koskevan sopimuksen hyvaksyminen vuodelle 2023

Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Tiedoksi merkittavat asiat



Vesilahden kunta Poytakirja 5/2022
Sivistyslautakunta 07.06.2022

2(17)

Saapuvilla olleet jasenet
Tapani Pietila, puheenjohtaja
Miia Rajala, 1. varapuheenjohtaja
Eija Formisto
Anneli Kesola, saapui 18:07
Liisa Luukkaala
Arto Makipaa
Markku Salmela
Jarkko Viljanen

Muut saapuvilla olleet
Marko Lahtinen, sivistysjohtaja, sihteeri

Poissa
Michaela Jokiniemi

Allekirjoitukset

Tapani Pietila Marko Lahtinen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Eija Formisto Miia Rajala
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on asetettu nahtaville yleiseen tietoverkkoon 9.6.2022.
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§40
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Marko Lahtinen, sivistysjohtaja

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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§41
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelija: Marko Lahtinen, sivistysjohtaja

Poytakirjantarkastajat valitaan kokouksessa.

Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Eija Formisto ja Miia Rajala.
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§42
Sivistyslautaukunnan talousarvion 2023 ldhetekeskustelu

VESDno-2022-166

Valmistelija / lisatiedot:
Marko Lahtinen
marko.lahtinen@vesilahti.fi
sivistysjohtaja

Liitteet
1 Vesilahden kuntastrategia 2022-2025

Vesilahden kunnanvaltuusto on 23.5.2022 § 24 hyvaksynyt Vesilahden kuntastrategian
2022-2025. Kuntastrategia ohjaa toimintaa ja tekemista strategisten tavoitetilojen ja
strategisten hankkeiden kautta. Tavoitetilojen ja hankkeiden toteuttaminen tarvitsee
huomioida talousarvion laadinnassa riittdvien maararahojen muodossa.

Ehdotus
Esittelija: Marko Lahtinen, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta ohjeistaa sivistyspalveluita talousarvion 2023 laadinnassa.
Paatos

Sivistyslautakunta ohjeistaa sivistyspalveluita huomiomaan talousarvion 2023
laadinnassa kuntastrategian mukaisesti seuraavat seikat:

e |akisaateisten palveluiden laatu, yhdenvertaisuus ja riittavyys

® palveluverkon riittavyys

e kuntalaisten hyvinvointi

® ennaltaehkaisevat palvelut ja yhteistyd hyvinvointialueen kanssa
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§43

Palveluverkkoselvitys

VESDno-2022-163

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Marko Lahtinen
marko.lahtinen@vesilahti.fi
sivistysjohtaja

1 Palveluverkkoselvitys 31.5.2022, raportti
2 Eva_palveluverkko_31052022
3 Palveluverkkoselvitys_kyselykooste_31052022

Vesilahden kunnan palveluverkkoselvitys

Vesilahden kunnan sivistyslautakunta paatti 12.10.2021 (§65) perustaa
palveluverkkotydryhman, jonka tehtavaksi asetettiin koota tietoa varhaiskasvatuksen
lapsimaarista, koulujen oppilasmaarista, vaestdennusteista, paikkatietojarjestelmasta,
kunnalta tonttien ostaneiden perheiden taustatiedoista suhteessa palveluverkkoon
yhdenvertaisuuden, pedagogiikan, toiminnallisuuden (ml. koulumatkat) ja talouden
nakdkulmista. Sivistyslautakunnan jasenista koostuva tydoryhma tehtavaksi asetettiin
tuoda tietoa ja tehda esityksia palveluverkon kehittamiseksi Vesilahden kunnan
sivistyslautakunnalle ja muille toimielimille. Palveluverkkotydryhma asetettiin
maaraajalle 12.10.2021-31.5.2022 ja tydryhman jaseniksi nimettiin nelja lautakunnan
jasenta: Miia Rajala, Anneli Kesola, Jarkko Viljanen ja Tapani Pietila. Tydryhman
sihteeriksi nimettiin sivistysjohtaja Marko Lahtinen.

Vesilahden kunnanhallitus teki 24.1.2022 (83) paatoksen Vesilahden kunnan talouden
tasapainottamisohjelmasta. Paatdksen perusteluissa todetaan, etta toimintakate ei voi
kasvaa nyt esitetylla tavalla, vaan tilanne edellyttaa keskeisten toimintojen
tuottavuuden kehittamista. Kunnanhallitus paatti ohjeistaa toimialajohtajat
valmistelemaan kayttosuunnitelmatasoiset toimenpideohjelmat siten, etta valtuuston
talousarviossa 2022 asettama tavoite yhden (1) miljoonan euron parannuksesta
tilikauden tulokseen voidaan saavuttaa tulevina vuosina. Sivistyspalveluiden
kustannukset muodostuvat paaosin henkildsto- ja tilakuluista, joten
palveluverkkoselvityksen avulla pyrittiin l6ytamaan rakenteellisia ja laatua lisaavia
keinoja talouden tasapainotukseen.

Palvelutarpeen arviointi

Palveluverkkoselvityksen perusta on palvelutarpeen arviointi. Palvelutarpeen arviointi
perustuu alueelliseen vaestotietoon seka yksityiskohtaiseen tietoon kunnassa olevista
tonteista, joista voidaan rakennustyypin ja valmistumisvuoden perusteella ennakoida
vaestdmuutoksia ikaryhmittdin ja alueittain. Palvelutarvetta ennakoidaan
varovaisuusperiaatetta noudattaen siten, etta palvelutarpeeseen varaudutaan
vastaamaan myos tilanteessa, jossa kaikki tontin rakentuisivat nopeimmassa
mahdollisessa aikataulussa.
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Edellda mainittuihin tietoihin perustuen palveluverkkoselvityksessa arvioidaan
palveluverkkoa suhteessa ennakoituun palvelutarpeeseen. Tilanteet eri
palvelumuodoissa ja kunnan eri osissa ovat erilaisia, mutta ne kaikki ovat osa kunnan
kokonaisuutta ja niita kasitellaan selvityksessa kokonaisuutena.
Palveluverkkoselvityksessa pyritaan ratkaisemaan palveluverkkoon liittyvia kysymyksia
kunnan kokonaisedun kannalta mahdollisimman hyvin talous, kuntalaisten
yhdenvertaisuus seka lasten ja nuorten kasvu, oppiminen ja hyvinvointi huomioiden.

Tilanne eri palvelumuodoissa

Vesilahden kunnassa syntyvyys on laskenut koko 2010-luvun kdyden alimmillaan alle
kolmessakymmenessa lapsessa. Varhaiskasvatuksen palveluverkko ehti sopeutua
tahan muutokseen ja nyt kdynnissa oleva muuttovoitto edellyttaa varhaiskasvatuksen
paikkojen lisaamista. Kuntaan muuttaa tyypillisesti perheitg, joilla on
varhaiskasvatusikaisia lapsia. Muuttovoitto ei kohdistu tasaisesti koko kunnan
alueelle, jonka vuoksi talla hetkella varhaiskasvatusta ei voida tarjota kaikille
lahipalveluna.

Esi- ja perusopetuksessa palveluverkko on pysynyt muuttumattomana 2010-luvun.
Ikaluokkien pienentyessa ja rakenteiden sailyessa ovat oppilaskohtaiset kulut
nousseet. Muuttovoitto kohdistuu varhaiskasvatusikaisiin pieniin ikaluokkiin, joka
tasoittaa oppilasmaaran laskua. Kouluverkossa on laskennallisesti ylikapasiteettia, jota
olisi kokonaisuuden kannalta jarkeva hyodyntaa varhaiskasvatuksen tilatarpeisiin.

Liitteessa Palveluverkkoselvitys kuvataan tarkemmin tilannetta palvelumuodoittain.
Skenaariot palveluverkon kehittamiseksi

Palveluverkkoselvityksessa esitetaan kaksi skenaariota palveluverkon kehittamiselle.
Ne on nimetty luonnolliseksi kehitykseksi ja palveluverkon tehostamiseksi.

Luonnollisessa kehityksessa ei tehda muutoksia palveluverkkoon tai tapaan jarjestaa
opetusta. Talléin toiminta jatkuu nykyisellaan, mutta ennakoitujen vaestdmuutosten
seurauksena Narvan koululla muodostuu ldhivuosina yhdysluokkia ja tilatarve
vahenee siten, etta tarve koulun vanhan osan opetuskaytdlle poistuu.
Varhaiskasvatuksen tilatarpeen ratkaisemiseksi on harkittava investointeja.

Palveluverkon tehostamisessa vuosiluokkien 5-9 oppilaiden opetus jarjestettdisiin
keskitetysti yhtenaiskoululla. Talléin saataisiin tiloja varhaiskasvatuksen kayttoon seka
syntyisi sadstoja henkildsto- ja tilakustannuksista. Lisaksi vaihtoehto lisaisi
yhdenvertaisuutta ja kehittaisi nivelvaihetta ylakouluun siten, etta hyvinvointi
kokonaisuudessaan lisaantyisi.

Liitteessa Vaikutusten ennakkoarviointi kuvataan tarkemmin skenaarioiden
vaikutuksia.

Oppilaiden, huoltajien ja henkiloston mielipiteet

Osana palveluverkkoselvitysta haluttiin kuulla oppilaiden, huoltajien ja henkilostdn
mielipiteita. Tama toteutettiin kyselyna, jossa vastaajat arvioivat kuinka
merkityksellisind he pitavat joitain opetuksen jarjestamiseen liittyvia seikkoja. Kyselyn
saatetekstissa kerrottiin, etta palveluverkkoselvityksessa mietitdan vuosiluokkien 5-6
opetuksen jarjestamisen tapoja. Kyselyyn tuli yhteensa 175 vastausta, joka on 33,6%
Vesilahden kunnan alakoulun oppilaiden ja henkil6ston yhteismaarasta. 61,7%
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vastauksista tuli Narvan ja Ylamaen kouluilta ja vastausprosentit olivat Narvan koulun
osalta 51,2%, Ylamaen 55,6% ja yhtenaiskoulun 20,3%. Kyselyn vastauksista (avoimet
vastaukset huomioiden) kay ilmi, etta kyselyyn vastaajista suuri osa halusi vastaamalla
ottaa kantaa vuosiluokkien 5-6 kylakouluilla sailyttamisen puolesta. Avoimeen
kysymykseen tuli 109 vastausta. Monissa niista kyselya kritisoitiin tarkoitushakuiseksi,
johdattelevaksi ja todelliset tarkoitusperat piilottaviksi. Avoimet vastaukset toivat esiin
myo6s monia oleellisia nakdkulmia ja rakentavia ajatuksia opetuksen kehittamiseksi.
Kyselyn tulokset ovat liitteena.

Johtopaatokset

Vesilahden kunta pyrkii uuden strategiansa mukaisesti tuottamaan perheiden arkea
sujuvoittavia saavutettavia ja asiakaslahtdisia palveluita seka edistamaan hyvinvointia
panostamalla ennaltaehkaisyyn. Palveluverkon tehostaminen tarkoittaisi, etta Narvan
ja Ylamaen koulujen vuosiluokkien 5-6 opetus ei olisi |dhipalvelua, mutta toisaalta
muutoksen myo6ta vapaa-ajan palveluiden saavutettavuus parantuisi ja
varhaiskasvatusta pystyttaisiin tarjoamaan entista useammalle Iahipalveluna. Tama
skenaario mahdollistaisi myds hyvinvointia ennaltaehkdisevasti lisdavan vuosiluokkien
6-7 nivelvaiheen rakenteellisen uudistuksen.

Skenaariossa kaksi (palveluverkon tehostaminen) olisi yhdenvertaisuuden ja talouden
kannalta mydnteisia vaikutuksia. Skenaariossa vaikutukset pedagogiikkaan ja
oppilaiden hyvinvointiin olisivat kaksinaisia. Kyldkoulujen vuosiluokkien 5-6 oppilaiden
matka-ajat kiistatta pitenisivat ja heidan pitaisi vaihtaa koulua kahta vuotta aiempaa
aikaisemmin, mutta toisaalta ylakoulun nivelvaiheen uudistaminen seka harrastusten
ja nuorisotyon palveluiden saavutettavuus lisaisivat hyvinvointia kaikkien oppilaiden
osalta koko ylakoulun ajan. Palveluverkkoselvityksen tehtavaksi asetettiin arvioida,
millainen palveluverkko olisi kunnan kokonaisedun kannalta paras vaihtoehto.
Tehtavanannon mukaisista yhdenvertaisuuden, pedagogiikan, toiminnallisuuden ja
talouden nakdkulmista tarkasteltuna skenaario kaksi (palveluverkon tehostaminen)
olisi kokonaisuutena parempi vaihtoehto.

Palvelutarve on jatkuvassa muutoksessa ja sita on tarkoituksenmukaista seurata
aktiivisesti seka talouden etta toiminnan nakdkulmista. Talouden

yleisella kehitykselld (mm. korkojen ja inflaation osalta) on merkittavia vaikutuksia
kunnan vakiluvun ja talouden kehitykseen. Juuri nyt talouden nakymat ovat
poikkeuksellisen vaikeasti ennakoitavissa, eika ole mielekasta tehda muutoksia ennen
kuin nahdaan jatkuuko tonttikauppa nykyisellaan ja kaynnistavatké rakennusprojektit
suunnitelmien mukaan loppuvuoden aikana. Palveluverkkoselvityksen yhteydessa
luodut tyoévalineet mahdollistavat jatkuvan seurannan ja entista paremman
palvelutarpeen ennakoinnin.

Ehdotus
Esittelija: Marko Lahtinen, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta paattaa

e merkita palveluverkkoselvityksen tiedoksi ja antaa sen edelleen tiedoksi
kunnanhallitukselle ja valtuustolle

® seurata palveluntarvetta puolivuosittain ja tehda tarvittaessa esityksia
palveluverkon kehittamiseksi
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Kokouskasittely
Keskustelun aikana sivistysjohtaja muutti paatdsesitysta. Sivistysjohtajan muutettu
paatosesitys on:

Sivistyslautakunta paattaa

e merkita palveluverkkoselvityksen tiedoksi ja antaa sen edelleen vaestdon,
palvelutarpeeseen ja tiloihin liittyvin osin tiedoksi kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle

® seurata vaestokehitysta puolivuosittain palveluntarpeen ennakoimiseksi

Paatos
Sivistyslautakunta paattaa
e merkita palveluverkkoselvityksen tiedoksi ja antaa sen edelleen vaestdon,
palvelutarpeeseen ja tiloihin liittyvin osin tiedoksi kunnanhallitukselle ja -

valtuustolle
® seurata vaestokehitysta puolivuosittain palveluntarpeen ennakoimiseksi
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§44

Seudullisen kasvatus- ja opetusalan kehittamispalvelun (Osake) jérjestamista koskevan
sopimuksen hyvaksyminen vuodelle 2023

VESDno-2022-165

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Marko Lahtinen
marko.lahtinen@vesilahti.fi
sivistysjohtaja

1 Ote_muistiosta_HyPa_2022_827_2505
2 Seudullinen opetusalan osaamisen kehittamispalvelun kuntasopimus 2023

Osake-toiminta

Tampereen seudun kasvatus- ja opetusalan osaamisen kehittamispalvelu Osake on
toimintamalli, joka kehittda Tampereen kaupunkiseudun varhaiskasvatuksen, esi- ja
perusopetuksen seka lukiokoulutuksen henkildston osaamista niiltd osin, kun tarpeet
ovat kaikille yhteiset. Tuottamalla osaamisen kehittamispalvelut yhteistyossa
varmistetaan tarjottavien palvelujen strategisuus ja korkea laatu, edistetaan
palvelujen tasa-arvoista saavutettavuutta ja lisataan kustannustehokkuutta.
Koulutuspalveluja tuotetaan tarvelahtdisesti strategisiin teemoihin, jotka kuntien olisi
joka tapauksessa jarjestettava henkildstolleen. Viime vuosina Osake-toiminnassa on
korostunut seudullisten rahoitushakujen koordinoiminen. Kehittamisrahoitusta
haetaan aktiivisesti Osakkeen toiminnan profiiliin mukaisiin toimiin. Osakkeessa myods
toteutetaan ja koordinoidaan rahoitusta saaneita seudullisia hankkeita. Lisaksi Osake-
toiminta tuottaa ajankohtaisia arviointeja ja omaa digitaalista oppimateriaalia.

Toimintamallissa ovat kaupunkiseudun kuntien lisaksi mukana myds muut
Pirkanmaan kunnat seka yksityisia varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja
lukiokoulutuksen jarjestdjia, jotka maksavat omat kustannuksensa prosesseihin
osallistumisesta. Muiden verkostokuntien tai yksityisten palvelutuottajien
osallistuminen ei vahenna kaupunkiseudun kuntien palveluita, vaan tuo lisdarvoa, kun
niiden henkildsto kouluttautuu yhteistydssa kuntien toimijoiden kanssa.

Osake-toimintamalli kaynnistyi 1.6.2016 seudun kuntien rahoituksella Tampereen
toimiessa isantakuntana. Vuonna 2019 toiminta siirtyi Lempaalaan ja nykyinen
sopimuskausi on voimassa 31.12.2022. Sopimukseen on sisaltynyt optiovuosi 1.1.
-31.12.2023.

Optiovuoden kayttéénotto

Osake-toiminnasta laadittiin selvitys- ja arviointity® kevaan 2022 aikana tarkoituksella
kuvata Osakkeen toiminnasta syntyvia hyotyja, vaikutuksia ja kehittamistarpeita seka
tarkastella vaihtoehtoisia jarjestamismalleja Osake-toiminnalle. Jarjestamismallin
osalta tulevaisuuden ratkaisuja on tarkoitus tehda vuoden 2022 loppuun mennessa.
Jotta Osake-toiminnan sujuva siirtyma on mahdollista toteuttaa, ovat
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hyvinvointipalvelujen tydryhma ja seudun kuntajohtajakokous paattaneet hyvaksya
optiovuoden kayttamisen 1.1. - 31.12.2023. Tasta syysta Osake-toiminnan sopimus
tulee uudistaa ja Lempaala jatkaa toiminnan isantakuntana.

Uuden sopimuskauden 1.1.2023 -31.12.2023 perustoiminnan budjetti on vuositasolla
340 000 euroa, jolla tuotetaan kunnille 3 000 koulutettavapaivaa seka hanketoiminnan
palvelut. Hyvinvointipalvelujen tyéryhma on kokouksessaan 31.3.2022 hyvaksynyt
perustoiminnan budjetin korottamisen Lempaalan esityksen mukaan. Lisayksella
Osake-toimintaan hankitaan tukipalveluresurssi, mika on perusteltua toiminnan
laajentumisen vuoksi. Osakkeen kustannukset jaetaan 0-19-vuotiaan vaeston
suhteessa (Tilastokeskuksen tuottaman tilaston mukaan) ja kuluja pyritaan
alentamaan toiminnan profiiliin sopivalla kehittamisrahoituksella. Kustannusjako on
esitetty taulukossa 1. Tampereen osalta kustannukset ja koulutettavapaivat on jaettu
erikseen varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja lukiokoulutuksen kesken.

Osake-toiminnan ylimpana ohjausryhmana toimii Tampereen kaupunkiseudun
hyvinvointipalvelujen tydryhma, joka hyvaksyy sopimuksen ja vuosittaiset
toimintasuunnitelmat ja -kertomukset seka budjetin omalta osaltaan.
Hyvinvointipalvelujen tydryhman apuna toimivat seudun opetuspalvelujen ja
varhaiskasvatuksen ryhmat. Osake-palvelua ohjataan operatiivisesti tyotiimissa ja
kehittamistiimeissa, joiden tehtavana on varmistaa tuotettavien palvelusisaltjen
strategisuus ja tarvelahtdisyys. Palvelua rahoittavat kunnat ja kaupungit ovat
nimenneet ryhmiin omat edustajansa. Kuntien vastuulla on osallistua aktiivisesti
toiminnan ohjaukseen seka tiedottaa palveluista henkildstolleen, jotta resurssi
hyddynnetaan parhaalla mahdollisella tavalla.

Taulukko 1. Kuntakohtaiset kustannukset/ koulutettavapaivat

Kunta Yo* Kuntaosuus € Ktp **
Kangasala 9,63 32 753 289
Lempaala 8,17 27 790 245
Nokia 9,95 33 843 299
Orivesi 2,20 7 492 06
Pirkkala 6,18 21028 186
Tamper
V:rhgieskee;svatus 23,22 /8948 697
;Z:E‘;i;eé e 24,83 84422 745
ampere,
Pukioioulutus 349 11866 105
Vesilahti 1,42 4 836 43
Y16jarvi 10,89 37 021 327
Yhteensa 100 340 000 3 000

* prosenttiosuudet laskettu 0-19 v. vaeston maarasta / Tilastokeskus 31.12.2019
* Tampere lukiokoulutus tamperelaisten opiskelijoiden maarasta
** koulutettavapaiva eli 6 tuntia yhden henkildon osallistumista
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Tampereen kaupunkiseudun hyvinvointipalvelujen tydryhma on paatéksellaan
25.5.2022 hyvaksynyt sopimuksen Seudullisen opetusalan osaamisen kehittamisesta
kaudelle 1.1.2023 -31.12.2023.

Ehdotus
Esittelija: Marko Lahtinen, sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta paattaa hyvaksya Seudullisen kasvatus- ja opetusalan
kehittamispalvelun (Osake) jarjestamista koskevan sopimuksen.

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§45
Viranhaltijoiden paatdosten otto-oikeus

Rehtori Narva
Henkildstopaatos:
8§ 16 Koulunkaynninohjaajan toimi, 10.05.2022

Rehtori Ylamaki
Yleinen paatos:
§ 13 Paatoiminen tuntiopettaja,Ylamaen koulu, 23.05.2022

Sivistysjohtaja

Henkilostopaatos:

8 150 Yhtenaiskoulun luokanopettajan virkavalinta, 06.05.2022
8 151 Ylamaenkoulun luokanopettajan virkavalinta, 06.05.2022

Varhaiskasvatusjohtaja
8 12 Kahden paivakodin johtajan valinta Vesilahden kunnan paivakoteihin, 19.05.2022

Ehdotus
Esittelija: Marko Lahtinen, sivistysjohtaja

Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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8§46
Tiedoksi merkittdavat asiat

1. Opetussuunnitelman paivitys 1.8.2022 alkaen

Opetushallitus on tasmentanyt 18.5.2022 useita opetussuunnitelmien perusteita ja
maarayksia, joiden tavoitteena on vahvistaa oppilaan ja opiskelijan oikeusturvaa ja
oppimisympariston turvallisuutta. Tasmennykset perustuvat muutoksiin, jotka on
tehty perusopetuslakiin. Muutokset tulevat voimaan 1.8.2022. Esi- ja perusopetuksen
seka koulutuksen jarjestajien on paivitettava paikalliset opetussuunnitelmat siten, etta
ne vastaavat annettuja maarayksia ja ovat kaytossa elokuun alkuun mennessa.

Opetushallituksen edellyttamia muutoksia ei ollut mahdollista toteuttaa uudistuksen
toteutumisen kannalta mielekkaalla prosesilla sivistyslautakunnan kokousaikataulun
antamissa puitteissa, joten paivitykset tuodaan sivistyslautakunnan elokuun
kokoukseen. Vastaavaa aikataulua toteuttaa padosa koulutuksen jarjestajista.

Ehdotus
Esittelija: Marko Lahtinen, sivistysjohtaja

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakukielto
840, 841, 842, 846

Muutoksenhakukielto
Tahan paatdkseen ei voi hakea muutosta.

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee

® vain valmistelua tai taytantddnpanoa (KuntalL 1368)

e virka- ja tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVh! 508 2 mom)

® etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 228)
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Oikaisuvaatimus
843, 844

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen)
® kunnan jasen
Oikaisuvaatimusaika ja paatéksen tiedoksisaanti

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen [ahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi l[ahettaa postitse tai Iahetin valityksella niin,
ettd se ehtii perille viimeistaan oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen
viraston aukioloajan paattymista. Viraston aukioloaika on maanantaista perjantaihin
klo 9-15.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:

Vesilahden sivistyslautakunta
Posti- ja kayntiosoite: Lindinkuja 1, 37470 Vesilahti
Sahkdpostiosoite: vesilahdenkunta(at)vesilahti.fi

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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® milla perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Myds sahkdposti on ilmoitettava, jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan
antaa tiedoksi sahkopostitse.
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